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В 2022 / 2023 учебном году в рамках внутренней системы оценки 

качества образования было проведено анкетирование работодателей об 

удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности. 

В опросе, проведенном в апреле-июне 2023 года, приняли участие 46 

ведущих предприятий, с которыми КЧР ГБПОО «Технологический колледж» 

заключил договоры о социальном партнерстве:  

 

Специальность Наименования предприятий, организаций, 

учреждений, предоставляющих места для 

прохождения производственной практики 

09.02.07 
Информационные 

системы и 

программирование. 

 

ФКУ «Центр хозяйственного и сервисного 

обеспечения МВД по КЧР» - г. Черкесск. 

ФГБУ Уполномоченный многофункциональный 

центр предоставления государственных и 

муниципальных услуг информационных технологий 

КЧР «УМФЦ-ЦИТ КЧР» - г. Черкесск.  

АО «НВА» - г. Черкесск.  

Управление Росреестра по КЧР - г. Черкесск.   

ООО «Айрис» - г. Черкесск.  

ФЛ  ФГБУ «ФКП Росреестра» 

ООО «Мастер Строй» - г. Черкесск. 

ФГБУН Специальная астрофизическая обсерватория 

РАН 

ОАО РАПП «Кавказ-мясо»  

АО «Распределительная сетевая компания» 

ЗАО «Аквалайн» 

КЧР организация Всероссийского общества слепых 

Управление Росприроднадзором по КЧР 

ООО «Финанс Партнёр» 

13.02.03. 
Электрические 

станции, сети и 

системы 

 

 

ФЛ ПАО РусГидро 

АО «Распределительная сетевая компания» г. 

Черкесск 

Филиал ПАО «МРСК СК» Карачаево-Черкесскэнерго  

г.Черкесск 

ФЛ ПАО «МРСК Северного Кавказа»- «Карачаево-

Черкесского» Усть-Джегутинские РЭС – г. Усть-

Джегута 

ОАО «ЧЗ РТИ» г. Черкесск 

ЧГМУП «Троллейбусное управление» 

АО «Оборонэнерго» ФЛ «Северо-Кавказский» ПУ 



«Карачаево-Черкесский» 

ООО «Чстый город» 

ОАО «Хабезский гибсовый завод»  

ООО «СтроВентСпецАвтоматика» 

АО «Кавказцемент» 

20.02.01. 

Рациональное 

использование 

природохозяйствен-

ных комплексов 

 

Управление Росприроднадзова по КЧР 

ФЛ ФГБУ «Центр лабораторного анализа и 

технических измерений по ЮФО» -  «ЦЛАТИ по 

КЧР» - г.Черкесск 

ООО Экологическая компания «ФЛОРА» - 

г.Черкесск. 

ОАО «Хабезский гибсовый завод» 

Усть-Джегутинское МУП ПО «Водоснабжения и 

водоотделения» 

ФГБУ «Центр агрохимической службы Карачаево-

Черкесский» Министерства сельского хозяйства РФ 

АО «Завод низковольтной аппаратуры» - г. Черкесск 

ООО «Промхим» – г. Черкесск. 

АО «Водоканал» 

АО Агрокомбинат «Южный» 

ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в КЧР» 

Управление охраны окружающей среды и водных 

ресурсов КЧР г.Черкесск. 

Карачаево-Черкесский центр по гидрометеорологии 

и мониторингу окружающей среды - г.Черкесск 

ПАО МК «Роснефть» Карачаево-

Черкесскнефтеппродукт 

ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в КЧР» - 

г.Черкесск 

АО «КАСКАД» 

ООО «Сатурн» 

20.02.02. Защита в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Центр  ГИМС МЧС России по КЧР г. Черкесск 

РГКУЗ «Территориальный центр медицины 

катастроф Карачаево-Черкесской республики»  

(РГКУЗ ТЦМК КЧР) 

МБУЗ «Станция скорой медицинской помощи 

г.Черкесска» 

КЧРО «РОССОЮЗСПАС» 

РГБУ «Карачаево-Черкесская аварийно-спасательная 

служба» 



Поисково-спасательный отряд п. Архыз 

ФГКУ «1 ОФПС по КЧР» (ПСЧ №1) - г. Черкесск 

ФГКУ «1 ОФПС по КЧР» (ПСЧ №2) Прикубанский 

район. 

ФГКУ «1ОФПС по КЧР» (ОП №7) п. 

Орджоникидзевский 

ФГКУ «1ОФПС» ПСЧ 14 с.Учкекен. 

ФГКУ «1 ОФПС по КЧР» (ПСЧ №15) а. Хабез. 

ГУ МЧС России по КЧР 

ОАО «Холодмаш» - г. Черкесск. 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и 

ремонт двигателей, 

систем и агрегатов 

автомобилей 

ЗАО «АПСНЫ» - г.Черкесск. 

ООО «Цилиндр» -  г. Черкесск 

ИП Бытдаев С.Ю. СТО «Формула» 

ООО «СЕДАН -06» – г. Черкесск 

АО «Кавказ-Лада» - г.Черкесск 

АО «Техцентр» - республика Калмыкия, г. Элеста. 

ООО ТПК «Трансснаб» - г. Черкесск 

40.02.02. 
Правоохранительная 

деятельность 

Государственное юридическое бюро 

Юридическое агентство «Право» 

Юридическое агентство «Фемида» 

Коллегия адвокатов КЧР 

        
 

Опрос был проведен с 10.04.2023 по 23.06.2023 года по 

удовлетворенности качеством образования по образовательным 

программам: 

-09.02.07 Информационные системы и программирование. 

-13.02.03. Электрические станции, сети и системы. 

-20.02.01. Рациональное использование природохозяйственных комплексов. 

-20.02.02. Защита в чрезвычайных ситуациях. 

-23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей. 

-40.02.02. Правоохранительная деятельность. 

 

Анкета содержала вопросы: 

1. Какую организацию (предприятие) Вы представляете? 

2. Выпускники каких направлений подготовки (специальностей) 

КЧР ГБПОО «Технологический колледж» проходят практическую 

подготовку)? 

3. Участвуют ли представители Вашей организации (предприятия) в 



деятельности Государственных экзаменационных комиссий образовательной 

организации в качестве их членов, председателей, экспертов? 

4. Участвует ли Ваша организация (предприятие) в организации 

практической подготовки обучающихся образовательной организации  КЧР 

ГБПОО  «Технологический колледж»? 

5. Участвует ли Ваша организация (предприятие) в разработке 

основных образовательных программ КЧР ГБПОО «Технологический 

колледж»? 

6. Трудоустроены ли в Вашей организации (на предприятии) 

выпускники, освоившие образовательную программу? 

 

* в таблице приведено процентное значения количества выбравших данный 

вариант ответа: 

 

 На 100 % 

- 

полность

ю 

На 50% - 

 есть 

замечан

ия и 

предло-

жения 

На 0 % - 

абсолютно 

не 

удовлетворе

ны 

7. Насколько Вы 

удовлетворены 

уровнем теоретической подгот

овки? (в процентах) 

97 3  0 

8. Насколько Вы удовлетворены 

уровнем практической 

подготовки выпускников ? (в 

процентах) 

96  4  0 

9. Насколько Вы удовлетворены 

коммуникативными качествами 

студентов? (в процентах) 

95  5  0  

10. Насколько Вы 

удовлетворены способностями 

выпускников к командной 

работе и их лидерскими 

качествами? (в процентах) 

82  18 0 

11. Насколько Вы 

удовлетворены способностями 

выпускников к системному и 

критическому мышлению? (в 

73  27  0 



процентах) 

12. Насколько Вы 

удовлетворены способностями 

студентов к разработке и 

реализации проектов? (в 

процентах) 

62 38 0 

13. Насколько Вы 

удовлетворены способностью 

студентов к самоорганизации и 

саморазвитию? (в процентах) 

74 26 0 

14. Желаете ли Вы развивать 

деловые связи и 

сотрудничество с 

образовательной организацией 

КЧР ГБПОО 

«Технологический колледж? 

(в процентах) 

100 0 0 

15. Намерены ли Вы в 

настоящее время и в будущем 

принимать КЧР 

ГБПОО«Технологический 

колледж» на работу? (в 

процентах) 

100 0 0 

Среднее значение 86,55 13,44 0 

 

16. Какие дополнительные знания и умения студентов КЧР ГБПОО 

«Технологический колледж», по Вашему мнению, необходимы для 

них при трудоустройстве? 

 - ответы носили разнообразный характер основная мысль которых 

сводилась к наличию навыков работы с различными 

компьютерными программами, умению адаптироваться в 

меняющейся обстановке.  

17.Если Вы желаете развивать деловые связи и сотрудничество с 

образовательной организацией, то в каких формах? 

- в любых – 28 % 

- в рамках совместного сотрудничества – 18 % 

- всегда участвуем во всех мероприятиях –14 % 

- да – 36 % 

- очных, удаленных, с применением цифровых технологий – 4 % 

18. Укажите основные достоинства подготовки студентов 

образовательной организации КЧР ГБПОО «Технологический 

колледж» 

- ответы носили разнообразный характер, но более 80 % отметили 

следующие качества:   

- высокий уровень профессиональной подготовки, 



- дисциплинированность, 

- желание совершенствовать профессиональные навыки. 

19. Укажите основные недостатки в подготовке выпускников 

образовательной организации КЧР ГБПОО«Технологический 

колледж»- 

 более 96 % респондентов отметили отсутствие серьезных 

недостатков. 

20. Выпускники каких направлений подготовки (специальностей) 

требуются Вашей организации (перечислить)? – востребованность 

выпускников техникума распределилась следующим образом:  

1.Специалист по информационным системам. 

2. Правоохранительная деятельность. 

3. Электрогазосварщик, техник. 

4.Лаборант химического анализа. 

21. Какие профессиональные качества студентов  Вас интересуют больше 

всего? Часто встречающиеся ответы: уровень профессиональной 

подготовки, коммуникабельность, обучаемость, 

дисциплинированность, готовность к освоению нового, умение 

работать в команде. 

Выводы: по итогам проведенного опроса подавляющее 

большинство работодателей удовлетворены качеством подготовки 

выпускников колледжа, готовы к дальнейшему сотрудничеству, в том 

числе трудоустроить выпускников соответствующих направлений 

подготовки. 

 

 


